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1. Общие положения

1. Проректор  по  воспитательной  работе  относится  к  категории 

руководителей.

2. На  должность  проректора  по  воспитательной  работе  назначается 

лицо,  имеющее высшее профессиональное образование,  ученую степень и 

стаж педагогической работы в ВУЗе не менее 5 лет.

3. Проректор по воспитательной работе должен знать:

- устав  института,  иные  локальные  акты,  регламентирующие 

деятельность института.

- законодательные  и  нормативные  правовые  документы, 

определяющие  требования  к  воспитательной  и  культурно-массовой 

деятельности института.

- принципы  воспитательной  и  культурно-массовой  работы  в 

институте,  порядок  составления  воспитательных  и  культурно-массовых 

планов работы.

4. Назначение на должность и освобождение от должности проректора 

по  воспитательной  работе  производится  ректором  института  на  условиях 

срочного трудового договора.

5. Проректор по воспитательной работе подчиняется непосредственно 

ректору института.

6. На время отсутствия проректора по воспитательной работе (болезнь, 

отпуск,  командировка)  его  обязанности  исполняет  лицо,  назначенное  в 

установленном  порядке.  Данное  лицо,  приобретающее  соответствующие 

права,  несет ответственность за качественное и своевременное исполнение 

возложенных на него обязанностей.



2. Должностные обязанности

Проректор по воспитательной работе:

- координирует  воспитательную  и  культурно-массовую  работу  в 

соответствии с планом, утвержденным ректором;

- обеспечивает ведение воспитательной работы среди обучающихся и 

сотрудников  института,  направленной на  формирование  у  них  социально-

активной и ответственной позиции;

- ведет вопросы:

а) организации студенческого самоуправления;

б) проведения  массовых  студенческих  мероприятий,  в  том  числе 

физкультурно-оздоровительных и культурно-массовых;

в) профилактики правонарушений в студенческой среде;

- совместно  с  деканатом  предлагает  ректору  меры  по  поощрению 

обучающихся  и  дисциплинарному  воздействию  за  нарушения  устава 

института, правил внутреннего распорядка института и т.д.;

- выполняет разовые поручения ректора, связанные с воспитательной 

работой и культурно-массовыми мероприятиями;

- обеспечивает своевременное составление установленной отчетной 

документации о проделанной работе;

- соблюдает правила внутреннего трудового распорядка института.

3. Права

Проректор по воспитательной работе имеет право:

1 Представлять  интересы  института  во  взаимоотношениях  с 

различными  учреждениями,  органами  и  организациями  по  вопросам 

воспитательной работы.

2 Вносить  на  рассмотрение  ректора  института  предложения  по 

совершенствованию  работы,  связанной  с  предусмотренными  настоящей 



инструкцией обязанностями.

3 Запрашивать у структурных подразделений института информацию 

и  документы,  необходимые  для выполнения  своих  должностных 

обязанностей.

4 Взаимодействовать  с  руководителями  всех  структурных 

подразделений по вопросам воспитательного характера.

5 Давать  руководителям  структурных  подразделений  института 

указания по вопросам надлежащей организации и ведения воспитательной 

работы.

6 Визировать  все  документы,  связанные  с  воспитательной 

деятельностью института (планы, приказы, пр.).

7 Знакомиться  с  документами,  определяющими  его  права  и 

обязанности по занимаемой должности, критерии оценки качества исполнения 

должностных обязанностей.

8 Участвовать в обсуждении вопросов относительно исполняемых им 

обязанностей.

9 Требовать  от  руководства  оказания  содействия  в  исполнении  им 

должностных обязанностей и реализации предоставленных прав.

4. Ответственность

Проректор по воспитательной работе несет ответственность:

1. За ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных 

обязанностей,  предусмотренных настоящей должностной инструкцией,  –  в 

пределах,  установленных  действующим  трудовым  законодательством 

Российской Федерации.

2. За правонарушения, совершенные в процессе своей деятельности, –в 

пределах,  установленных  действующим  административным,  уголовным  и 

гражданским законодательством Российской Федерации.

3. За  причинение  материального  ущерба  института  –  в  пределах, 



установленных действующим трудовым и гражданским законодательством 

Российской Федерации.

Для  выполнения возложенных на него функций проректор по 

воспитательной работе обязан:

1. Руководить  планированием,  координацией  и  контролем 

деятельности структурных подразделений института в сфере воспитательной 

и социальной работы с обучающимися.

2. Координировать  взаимодействие  администрации,  структурных 

подразделений института в области воспитательной деятельности.

3. Курировать работу:

- кураторов академических групп;

- сотрудников общеинститутской службы воспитательной работы.
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